
 

 

 
 
 
 
 

Recrute 
 

UN·E COORDONNATEUR·TRICE GESTION DE PROXIMITE DES 

BIODECHETS 
 

Cadre d’emplois des techniciens - agents de maîtrise - adjoints techniques –  
(Catégorie B et C) 
Site de Varilhes 

 
Ouvert aux contractuel·les 

 

 
 

 

Poste à pourvoir au plus tôt 

 

 

 

Merci d’adresser votre 

candidature (lettre de 

motivation manuscrite et CV) 

à : 

 

Madame la Présidente 

SMECTOM DU PLANTAUREL 

Direction des Ressources 

Humaines 

Las Plantos 

09120 Varilhes 

contact@smectom.fr  

 

 

 

 

Date limite de réception des 

candidatures :  

 

Vendredi 8 décembre 2023 

 

 

 

 

Renseignements 

complémentaires au 

05.61.68.02.02.  

 
 

La fiche de poste est disponible 

auprès de la Direction des 

Ressources Humaines 

 

 

VOS MISSIONS :  

Placé·e sous la responsabilité du chef du Pôle réduction des déchets, vous mettez en œuvre les actions 
visant à la réduction des biodéchets pris en charge par le Service Public de Prévention et de Gestion des 
Déchets (SPPGD), pour atteindre les objectifs du Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et 
Assimilés (PLPDMA) et les objectifs de la loi AGEC (avec l’échéance du 1er janvier 2024). 

 

ACTIVITES PRINCIPALES   

➢ Pilotage de l’équipe du service Gestion de Proximité des biodéchets (4 agents) : 

• Animer l’équipe opérationnelle, planifier et organiser les tâches en collaboration avec 
l’animatrice compostage et réduction des déchets verts pour, la gestion des opérations de 
kiosques à broyat, le service prêts de broyeurs, ainsi que les installations et le suivi des sites de 
compostage collectifs et partagés. 

• Planifier et suivre les opérations. Renseigner les indicateurs de suivi. 

• Développer des partenariats avec les acteurs publics et privés du territoire. 
 

➢ Déploiement de la Gestion séparée des biodéchets : 
Dans le cadre de la loi AGEC et de l’Appel à Projet « Biodéchets 2022 », soutenu par l’ADEME et la 
Région, en cours de réalisation : 

• Démarcher les communes, les bailleurs publics et privés, les différents établissements du territoire 
pour proposition des solutions de gestion de proximités mises en oeuvre par le Smectom. 

• Mettre en œuvre, animer et développer le programme opérationnel. 

• Suivre et agir pour l’amélioration des performances. Gérer le logiciel de suivi de sites. 

• Recruter et former des référents de sites. Animer et dynamiser le réseau de référents et 
partenaires. 
 

ACTIVITES SECONDAIRES   

• Organiser, programmer et animer des évènements autour de la prévention des biodéchets et des 
déchets verts. Valoriser les actions menées sur le territoire au sein des instances départementales 
et extra départementale. 

• Animer les contenus des réseaux sociaux autour de la thématique des biodéchets en lien avec le 

service communication. 

• Accompagner et participer, si nécessaire aux autres missions liées à l'activité du pôle.  
 

VOTRE PROFIL : 

• Bac +2 minimum, en sciences de l’environnement, de la nature ou du développement durable ou 
gestion de projet. 

• Expérience 3 ans minimum. 

• Connaissance de l’univers et de la réglementation des déchets. 

• Titulaire d’un diplôme de Maitre ou de Guide Composteur apprécié. 

• Permis B exigé. 

• Rigueur, organisation, sens du service public, discrétion professionnelle, sens du relationnel et du 

travail en équipe, capacité à animer et gérer une équipe. 

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tou·tes les candidat·es en situation 
de handicap remplissant les conditions statutaires requises (définies par le Code général de la fonction publique). 
À titre dérogatoire, les candidat·es bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder 
à cet emploi par voie contractuelle (CGFP, art. L. 352-4). 

 

REMUNERATION / AVANTAGES :  

-  Rémunération statutaire + régime indemnitaire 
-  35 heures hebdomadaires sur 4,5 jours 
-  Participation employeur au financement de la complémentaire santé et contrat collectif prévoyance 
-  Prestations sociales (Titres-restaurant, amicale du personnel) 

 

mailto:contact@smectom.fr

