
 

FICHE DE POSTE 

AMBASSADEUR COMPOSTAGE COLLECTIF 
Pôle Ingénierie et Transition / Direction Déchets / Service 

Prévention Sensibilisation 
 
Poste occupé par :  
Poste occupé depuis le :   

Résidence administrative :  : CED Theix-Noyalo                      

 

Filière : Technique           Catégorie :  C         
Cadre d’emploi : Adjoints techniques territoriaux 
Grade :  

Temps complet 

  

Missions  

> Installation des composteurs partagés 
 

 Communiquer en porte à porte sur l’intérêt du compostage et le tri des biodéchets 

 Réceptionner les livraisons de composteurs et de matériels de compostage  
 Participer aux études de faisabilité permettant l’implantation d’aires de compostage  
 Planifier et réaliser l’installation des aires de compostage et la signalétique 
 Assurer la formation des usagers et des référents lors des inaugurations de sites  

 
 > Suivi des composteurs partagés 
 

 Effectuer des suivis pour vérifier le bon fonctionnement des sites de compostage  

 Entretenir les aires de compostages partagés (maintenance, réparation des composteurs, 
approvisionnement de broyat…) 

 Effectuer un mélange des matières et des transferts de bacs (maturation, tamisage, distribution de 
compost mur) 

 Communiquer auprès des usagers en porte à porte ou en pied d’immeuble pour relancer les sites et 
traiter les réclamations des usagers 

 Accompagner les référents des sites de compostage (rendez-vous de suivi, formation) 
 

> Sensibilisation des usagers 
 

 Communiquer en porte à porte sur des actions de déploiement de tri à la source des biodéchets 
 Participer à des salons et évènements (liés aux thématiques du compostage, du jardin zéro déchet 

et des déchets en général) 
 Réaliser des animations en déchèterie pour promouvoir le compostage, le paillage et le broyage des 

végétaux.  
 

> Participation occasionnelle à la diffusion et la mise à disposition de composteurs individuels  
 

 

- Toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement de la collectivité - 

 

Positionnement hiérarchique  

  

Responsable Prévention Sensibilisation Conteneurisation 
 
 

Responsable biodéchets  
 
 

Chef d’équipe compostage partagé  



  



 

FICHE DE POSTE 

Relations fonctionnelles  
 

En interne  

• Travail en équipe avec les autres agents de l’équipe prévention 

• Collaboration avec l’ensemble des responsables de la Direction Déchets 

• Relation avec les assistantes de Direction Déchets 
En externe  

• Usagers, Communes, Syndics, Bailleurs sociaux,  
 

  

Compétences mobilisées  
 
Formation – connaissances  

• Etre titulaire du permis B et si possible du permis C et de la FCO Transport de 
marchandises et de l’autorisation de conduite de chariot élévateur 

• Connaissances de base des logiciels informatiques (Excel, Outlook, Word) 

• Connaissances sur les techniques de compostage et de valorisation des végétaux 
 

Expérience – savoir-faire 

• Organisation et optimisation géographique des interventions 

• Capacité à travailler individuellement et/ou en équipe 

• Capacités pour la manutention des matériels 

• Poste déconseillé pour personne immunodéprimée 

• Bonne connaissance du territoire 
 
Savoir-être  

• Etre capable de travailler seul et en équipe 

• Faculté d’adaptation, rigueur et autonomie 

• Capacités d’animation 

• Bonne élocution 

• Bonne représentation de la collectivité 
 
  

Cadre statutaire du poste  
 
Catégorie : C 
Filière : 
Technique  
Cadre 
d’emploi :   Tech 

 

Cotation RIFSEEP 

Groupe Responsabilité Technicité Contraintes Insalubrité Pénibilité Total 

5 10 10 30 10 10 70 

 

Moyens (humains, matériels, financiers…) mis à disposition  

• Poste informatique partagé, téléphone, logiciels métiers 

• Véhicules légers et lourds 

• Equipements de protection individuelle (EPI)  - Port obligatoire 
  

Conditions d’exercice des missions  

• Travail à l’extérieur/marche à pied 

• Manipulation de composteurs (port de charge) 

• Horaires d’amplitude variable avec travail en journée et soirée ainsi que les jours fériés 
et week-end  

• Vigilance sur les risques liés à la circulation et les équipements  

• Travail possible sur l’ensemble du territoire GMVA  
 
 
  

 
Date de validation DRH : 
 
Date et signature de l’agent :  Date et signature DGA : 


