
 
LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION 

Golfe du Morbihan-Vannes agglomération 
34 communes – 179 000 habitants  

RECRUTE  
 
 

CHARGE DE MISSION COMPOSTAGE COLLECTIF H/F 
 

Golfe du Morbihan – Vannes agglomération est une communauté d’agglomération à la fois littorale et rurale. Sa ville centre 
dynamise ce territoire à fort potentiel et doté d’une reconnaissance internationale. Ce territoire à la dimension touristique très 
marquée se définit par son service aux habitants et aux communes qui la composent.  
 
Au sein de la Direction Déchets, vous êtes chargé des missions suivantes :  
 
Missions principales :  

 
> Installation des composteurs collectifs 

 Communiquer en porte à porte sur l’intérêt du compostage collectif 
 Réceptionner les livraisons de composteurs collectifs 
 Participer à la recherche d’emplacements et aux études de faisabilité permettant l’implantation d’aires de 

compostage partagés  
 Installer les aires de compostage et la signalétique 
 Assurer la formation des usagers et des référents lors des inaugurations de sites  

 
> Suivi des composteurs collectifs 

 Effectuer des tournées pour vérifier le bon fonctionnement des sites de compostage collectifs 
 Entretenir les aires de compostages partagés (maintenance, réparation des composteurs, dépôt de broyat…) 
 Effectuer un mélange des matières et des transferts 
 Communiquer auprès des usagers pour relancer les sites et traiter les réclamations usagers 

 
> Sensibilisation des usagers 

 Participer à des salons et évènements (liés aux thématiques du compostage et des déchets en général) 
 Réaliser des animations en déchèterie 
 Communiquer en porte à porte sur des actions de déploiement de tri à la source des biodéchets 

 
> Participation occasionnelle à la diffusion et la mise à disposition de composteurs individuels  
 

Profil : 
 Etre titulaire du permis B et si possible du permis C et de la FCO Transport de marchandises et de l’autorisation de 

conduite de chariot élévateur 
 Connaissances de base des logiciels informatiques (Excel, Outlook, Word) 
 Connaissances sur les techniques de compostage et de valorisation des végétaux 
 Organisation et optimisation géographique des interventions 
 Capacité à travailler individuellement et/ou en équipe 
 Capacités pour la manutention des matériels 
 Bonne connaissance du territoire 

 
Qualités : 

 Etre capable de travailler seul et en équipe 
 Faculté d’adaptation, rigueur et autonomie 
 Capacités d’animation 
 Bonne élocution 
 Bonne représentation de la collectivité 

 
Cadre statutaire : Adjoints techniques territoriaux  
 
Grades : Adjoint technique (C1) – Adjoint technique principal de 2ème (C2) et de 1ère classe (C3) 
 
Nature du contrat : CDD 6 mois à temps complet 
 
Rémunération et avantages : Traitement indiciaire + RIFSEEP + avantages sociaux (Prime sociale + CNAS + titres restaurant + 
participation employeur à la complémentaire santé / Prévoyance labellisée + Prise en charge à 75% de l’abonnement transports 
en commun ou Forfait Mobilité Durable) 

Poste à pourvoir : dès que possible 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à Monsieur le Président de Golfe du Morbihan-Vannes 
agglomération par mail à recrutement@gmvagglo.bzh ou par courrier : PIBS 2 – 30 rue  Alfred Kastler – CS 70206 – 56006 VANNES 
CEDEX - Merci d’indiquer la référence « CHARGE DE MISSION COMPOSTAGE COLLECTIF H/F » sur votre courrier ou mail - 
Clôture des candidatures le 10/08/2025 – Entretiens provisoires le 21/08/2025. 

Contact : Direction des Ressources Humaines - 02 97 68 32 91 


