
Mise à jour 21/10/2025  Fiche de poste 1/2 

 

     

 

II NN TT II TT UU LL EE   DD UU   PP OO SS TT EE   ::   MM AA II TT RR EE   OO UU   GG UU II DD EE   CC OO MM PP OO SS TT EE UU RR   AA   TT EE MM PP SS   CC OO MM PP LL EE TT   

CC AA DD RR EE   DD ’’EE MM PP LL OO II SS   ::  AA DD JJ OO II NN TT   TT EE CC HH NN II QQ UU EE   CC OO NN TT RR AA CC TT UU EE LL   

  

 
 
Mission du poste : Veiller au bon fonctionnement des opérations de compostage partagé ou en établissement.  
 

ACTIVITES PRINCIPALES FORMATION ET COMPETENCES 

REQUISES 

- Assurer une analyse du terrain pour faire des prescriptions techniques sur la mise en 
place d’aires de compostage partagé, 
- Effectuer une communication en porte-à-porte auprès des habitants concernés en 
faisant la promotion du compostage et le tri à la source des biodéchets en utilisant des 
techniques de communication adaptées, 
- Installer des aires de compostage partagé ( montage des équipements, fabrication des 
grilles anti-rongeurs, mise en place d’un lit de broyat, installation des panneaux de 
communication …), 
- Mettre œuvre les différentes techniques de compostage, 
- Effectuer un suivi individuel des aires de compostage (retrait des erreurs de tri, brassage 
des bacs d’apport, remplissage du bac de matière sèche, mise en maturation du bac 
d’apport plein, arrosage du bac d’apport lorsqu’il est trop sec, tamisage du compost mûr, 
distribution du compost mûr …) 
-Animer des relais de terrain pour démultiplier son action, en menant une collaboration 
avec des référents de sites, 
- Participer à des évènements festifs en abordant la thématique de la gestion des 
biodéchets et en répondant aux usagers sur des questions de base de la gestion des 
déchets (consignes de tri, apport en déchèterie…) 
- Savoir rendre des comptes en éditant des bilans de suivi des aires de compostage tout en 
proposant des solutions aux problématiques rencontrées 
 

Formation : 
Maitre composteur et/ou guide 
composteur 
BTS métiers de l’environnement 
 
Compétences techniques : 
Permis B 
Usage des outils informatiques 
Technique de communication orale 
 
Aptitudes personnelles : 
Aptitudes à l’organisation et au dialogue 
Esprit d’initiative et esprit d’équipe 
Bonne présentation – diplomatie – sens de 
l’écoute 
Être force de propositions 
Polyvalence –Dynamisme – Autonomie 
Rigueur sur les règles de sécurité 
Goût pour le travail en extérieur 
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ACTIVITES SPECIFIQUES FORMATION ET COMPETENCES 

SPECIFIQUES 

Aide dans la distribution des composteurs individuels 
Visite chez les usagers rencontrant des difficultés à composter leur biodéchets 

 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 

 
Rattachement hiérarchique : Rattaché à la Directrice et à l’animateur du PLPDMA 

     
    Contraintes particulières liées au poste : travail en extérieur et en horaires décalés. 
     
    Horaires : du lundi au samedi avec 1 jour de repos pouvant ne pas être consécutif au dimanche. La durée hebdomadaire du 
travail est de 35h/semaine. 
 
 
Le contenu de cette fiche de poste est susceptible d’évoluer en fonction des nécessités des services, d’évènements 
programmés ou non liés au service ou à la collectivité, si possible dans le respect des missions définies par le cadre 
d’emplois 
 

Argentan, le Validation Directrice 

Visa de l’agent : 

 
 

 

 

 


