
  

 

 

Animateur de prévention 
des déchets (h/f) 

 

  

Descriptif de l’emploi :  Lannion Trégor Communauté recrute pour son service collecte des 
déchets un Animateur de prévention des déchets (h/f), CDD de 8 mois.  

Poste à pourvoir le :  
  

1/12/2025  

Temps de travail :  ☒ Complet                                                               ☐ Non complet :   

Missions ou activités :  
  

Appui à l’animation d’un dispositif d’accompagnement des usagers 
vers des pratiques de gestion raisonnée de leurs déchets végétaux 
(50%) : 

 Organiser et mettre en place une opération visant à 
accompagner des usagers dans l’adoption de solutions 
permettant de réduire et de gérer localement leurs déchets 
végétaux, 

 Organiser l’appel à candidature auprès des usagers du territoire 
et sélectionner les usagers participants, 

 Planifier et articuler les différentes actions d’accompagnement 
(ateliers, visites, diagnostic au domicile) ; échange régulier avec 
les prestataires et les usagers participants, 

 Contribuer à la conception et à l’animation de certaines actions 
d’accompagnement (ateliers, visites de sites), notamment dans 
le cadre d’événements locaux (fêtes des plantes, marchés 
alimentaires...), 

 Assurer le suivi des prestations d’animations effectuées par les 
prestataires extérieurs et veiller au respect du cahier des 
charges, 

 Sensibiliser les participants aux enjeux de la réduction des 
déchets verts et aux pratiques de gestion raisonnée 
(compostage, broyage, paillage, mulching, aménagement pour 
la biodiversité et potager au naturel…), 

 Participer à la création de contenus et au développement de 
supports de communication (brochures, affiches, vidéos…) 
destinés à promouvoir les bonnes pratiques, 

 Mettre en place des indicateurs de suivi, réaliser un bilan de 
résultats et contribuer au suivi de l’Appel à Projet auquel le 
programme d’accompagnement est associé 

 Concevoir des outils de reporting (questionnaire, tableur de 
suivi…) et effectuer le suivi des données régulières (inscriptions, 
feuille de présence, compte-rendu…). 

 

 



 Animateur du tri des déchets (50%) : 

 Informer et sensibiliser le grand public et les professionnels à 
des solutions de prévention et tri des déchets ménagers, 
principalement au travers d’actions de communication orale 

 Faciliter l’appropriation des bons gestes de tri et autres 
pratiques écoresponsables grâce à des actions de sensibilisation 
et d’animations pédagogiques (stands d’informations, réunions, 
porte-à-porte, ateliers, visites…) 

 Mener des actions ciblées de sensibilisation en complément des 
missions de contrôle de la qualité du tri, avant passage de la 
collecte des déchets 

 Assurer le reporting des actions d’animations 
 Contribuer à la création d’outils de sensibilisation au tri des 

déchets 

L’Agent est susceptible d’intervenir sur d’autres missions de prévention 
des déchets, essentielles au bon fonctionnement du service.  

Profil recherché :  
  

 Appétence et facilité pour l’animation : communication et prise 
de parole en public, 

 Sens de l’écoute et capacité à s’adapter à différents publics, 
 Capacité à convaincre 
 Sens du travail en équipe et en relation avec les élus. 
 Faire preuve de polyvalence, de rigueur et de disponibilité 
 Disposer de préférence d’une expérience dans le domaine de 

l’animation, de l’environnement et/ou des métiers du paysage 
 Être à l’aise à l’oral, pédagogue et disposez d’un excellent 

relationnel 
 Maîtrise de l’outil informatique 
 Permis B indispensable 

Contraintes  Travail en horaires décalés, jours fériés et week-end occasionnellement,  

Déplacements sur tout le territoire 

  
Modalité(s) de 
candidature 

Candidature (lettre de motivation, CV) à adresser à l’attention de 
Monsieur le Président, LTC, CS 10761, 22307 LANNION CEDEX 

 


