NOUS RECRUTONS,

Gra I"IVI||8 REJOIGNEZ-NOUS !
“Y Terre&Mer

R Al R COLLECTE ET TRAITEMENT DES DECHETS

CHARGEE / CHARGE DE COMPOSTAGE
PREVENTION DES DECHETS DES PROFESSIONNELS

Temps complet - Filiere technique ou animation - Catéegorie C

Recrutement par voie statutaire, ou a défaut contractuelle
A pourvoir dés que possible

LE TERRITOIRE

Idéalement situé dans la Baie du Mont-Saint-Michel et ses plus grandes marées d’Europe, Granville Terre & Mer est
un territoire attractif qui a a cceur de préserver son environnement naturel remarquable et de confarter son cadre
de vie de grande gualite.

Destination touristiqgue par excellence, son activité économigue se développe autour du tourisme et du nautisme,
de la filiere péche et agricole (1% port coquillier de France], mais aussi de la santé et d'entreprises
industrielles « pépites » du territoire.

Autour d'un tissu associatif dynamique, plus de 1 000 évenements ponctuent I'année, dont le Carnaval de Granville
inscrit au patrimoine culturel immatériel de I'Unesco.

LA COLLECTIVITE

La Communauté de Communes (32 communes - 44 216 habitants - plus de 200 agents] a connu une évalution
forte ces dernieres années. Dotée d'un projet de territoire ambitieux elle est désormais structurée pour porter de
tres nombreux projets avec une dimension forte autour de la transition écologique.

GTM dispose de la compétence collecte et traitement des déchets ménagers et assimilés sur le territoire de ses
communes membres. Elle met ainsi en place depuis plusieurs années des actions en faveur de la réduction des
déchets. Afin de poursuivre cet engagement, Granville Terre et Mer vient d’adopter son plan d’action économie
circulaire et san Programme Local de Prévention de Déchets Ménagers et Assimilés [PLPDMA],

Un des axes du PLPDMA vise a encourager la gestion de proximité des hiodéchets.

LE POSTE ET SES MISSIONS

En lien hiérarchigue avec la responsable de la prévention des déchets et sensibilisation, vous garantirez la gestion
de proximité des biodéchets sur le territoire et I'accompagnement des professionnels.

Vous travaillerez en bindme avec le second chargé de compostage et serez également en lien régulier avec la
chargée de sensibilisation et de communication.

Vous serez en charge de la distribution de composteurs individuels

- Vous organiserez et animerez la distribution de composteurs individuels
- Vous gérerez et suivrez les stocks de matériels, la maintenance et I'entretien des composteurs
- Vous réaliserez une enquéte aupreés des usagers sur leurs pratiques du compostage



Vous développerez et suivrez les aires de compostage partagé en bindme

- Vous identifierez les sites aménageables avec les acteurs concernés et ferez un état des lieux des
faisabilités et contraintes d’'aménagement

- Vous accompagnerez et implanterez des aires de compostage partagé

- Vous formerez et sensibiliserez les référents de site a la pratique du compostage

- Vous créerez et animerez un réseau des référents de site de compostage partagé

- Vous suivrez le fonctionnement et 'entretien des aires de compostage partagé

Vous sensibiliserez les usagers et développerez la communication

- Vous sensihiliserez et arienterez les professionnels dans la gestion de leurs biodéchets

- Vous sensibiliserez le grand public a la pratique du compostage et a la lutte contre le gaspillage
alimentaire

- Vous organiserez et réaliserez des animations scolaires sur ces thématiques

- Vous participerez a la proposition d’outils de communication dédiés a la promotion du compostage

Vous procéderez a la gestion administrative

- Vous répondrez aux demandes des usagers et aux réclamations
- Vous suivrez et analyserez les indicateurs

Vous développerez et suivrez les sites de points d’apports volontaires biodéchets a destination des
particuliers

Vous accompagnerez les professiaonnels dans la préventian de leur production de déchets

- Vous accompagnerez et conseillerez les professionnels dans une meilleure gestion de leurs déchets en
reéalisant un diagnostic déchets au sein de leur établissement

- Vous etablirez ou non la redevance spéciale en lien avec la partie administrative

- Vous proposerez des solutions en amont et en aval de la production de déechets

CE QUI FAIT DE VOUS LE PROFIL IDEAL

- Vous étes en possession du permis B [obligatoire]

- Vous possédez des connaissances fondamentales sur les politiques publiques de développement durable

- Vous possédez des connaissances sur la reglementation dans le domaine des déchets et de 'économie
circulaire

- Vous maitrisez les outils informatiques de bureautique

- Vous possedez des connaissances sur les techniques du compastage

- Vous maitrisez des techniques d’animation

- Vous disposez d’une bonne capacité de synthese et d’analyse

- Vous étes autanome

- Vous étes en mesure de prendre des initiatives

- Vous posseédez une bonne capacité a fédérer

- Vous aimez travailler en équipe et en partenariat

CONDITIONS DU POSTE

- Recrutement par voie statutaire, ou a défaut contractuelle

- Poste a temps complet, a pourvoir dés que possible

- Possibilité d’horaires de travail décalés (en fin de journée, le week-end]
- Travail de terrain en extérieur et manutention des composteurs



POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

- Culture de travail inclusive, source de progres et de richesse pour la collectivité

- Parcours d’accueil et d’intégration pour les nouveaux arrivants

- Politigue de formation dynamique

- Charte de management

- Possibilité d'attribution de titres restaurant

- Participation possible a votre forfait mutuelle et forfait prévayance pour vous et votre famille

- Adhésion au CNAS (organisme proposant une offre complete de prestations sociales pour les agents de la
collectivité)

Les candidatures sont a adresser avant le lundi 24 juin 2024




