La Communauté de Communes Coeur de Loire (58)

27 000 habitants
Coeur Recrute
Loire Un(e) Guide Composteur

Contrat de projet

~—

Bord de Loire
Proximité A 77

Ceeur de Loire est le résultat d’une fusion de 3 Communautés de Communes, intervenue le 01/01/2017.
Elle regroupe aujourd’hui prés de 27 000 habitants répartis sur 30 communes.

La collectivité emploie 150 agents répartis sur le territoire : Cosne-Cours-sur-Loire, Donzy, Pouilly-sur-
Loire.
Idéalement placée dans la Niévre entre des grandes villes comme Orléans, Bourges et Nevers, elle
offre également un cadre riche sur un plan naturel et touristique avec la proximité du Parc National
du Morvan, des appellations Pouilly-Fumé, Céteaux du Giennois et Sancerre.

L’organigramme de la Collectivité comprend une Directrice Générale des Services et 4 Péles dirigés
par des Responsables : Ressources, Attractivité, Services a la Population et Services a
I’Environnement.

Nous recherchons : Un(e) Guide composteur
CDD de 3 ans (contrat de projet)
Poste a pourvoir dés que possible
Temps complet 36 h 00, rémunération statutaire
Détail des missions en lien avec les modifications de modalités de collecte

e Piloter les différentes étapes d’une opération de gestion domestique des biodéchets (réception
de composteurs, gestion du stock, distribution, conseiller les usagers sur leurs pratiques et be-
soins...)

e Mettre en place des sites de compostage partagé : pieds d'immeubles, hameaux, cimetiéres, éta-
blissements publics... (définir 'emplacement des sites, former des relais de terrain : particuliers,
élus/agents techniques et autres professionnels, assurer un suivi régulier...) et participer a leur
bon fonctionnement

e Communiquer aupres des différents publics : informer et sensibiliser les usagers, les producteurs
non ménagers de biodéchets, les scolaires, etc., sur les connaissances techniques

e Créer et animer un réseau de relais

e Animer des actions de sensibilisation dans des lieux publics

e Accompagner les usagers vers des solutions adaptées pour faciliter les bonnes pratiques

e Participer a la réalisation des outils de sensibilisation et a leur distribution/présentation

Le guide composteur sera aussi amené dans une moindre mesure a :

e Renforcer I'équipe de prévention et ambassadeur de tri
e Assurer les permanences de distribution selon les besoins du service




e Assurer les permanences d’informations sur le service Prévention Collecte et Traitement des dé-
chets
Pratique de I'outil informatique :

e  Office 365 : courant
Conditions du poste :

e Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux

e Rémunération statutaire — CNAS — participation employeur prévoyance
e Missions appelées a étre exercées le weekend, le soir et les jours fériés
e Travail en extérieur régulier

e Poste a pourvoir des que possible

Pour plus d’informations :
Maéva RZEGOCZAN, Chargée de Prévention des déchets au 06 18 36 68 19.
Profil

Vous aimez le contact avec le public, vous vous sentez concerné(e) par I'environnement et vous souhaitez
innover et agir pour participer a sa préservation ?

Le guide composteur est le professionnel qui met en ceuvre les opérations de prévention et de gestion de
proximité des biodéchets sur le territoire. Il est a la fois le référent technique sur I’'ensemble des opéra-
tions et I'animateur de terrain.

Véritable animateur sur le territoire et auprés de tous les publics (scolaires, habitants, vacanciers, profes-
sionnels...), il assurera principalement la distribution des composteurs aux habitants, mettra en place et
assurera un suivi des sites de compostages partagés, tout en transmettant les bonnes pratiques.

L’enjeu est de développer le tri a la source des biodéchets.

Acteur de terrain, pédagogue et engagé, le guide composteur sensibilise les habitants au quotidien, anime
des ateliers et participe aux évenements consacrés a I’environnement.

Il expliquera les principes, les bonnes pratiques en matiére de gestion de biodéchets, les enjeux de la valo-
risation et de recyclage des déchets. Il sera en relation directe avec les usagers des communes du terri-
toire.

Savoir-étre :

e Discrétion professionnelle

e Capacité de travail en équipe et autonome

e Sens de l'organisation et rigueur

e Qualité rédactionnelle

e Sens du contact avec les différents interlocuteurs : colléegues, partenaires, élus, grand public
e Sens de l'initiative et polyvalence

e Pédagogie et créativité

Savoir- faire :

e Connaissances liées a la gestion des biodéchets

e Connaissance des différentes filieres de tri des déchets

e Connaissance des regles et consignes de sécurité liées aux déchets (propriétés, toxicité et dange-
rosité), connaissance des régles d’hygiéne et de sécurité

e Connaissance de I'environnement de la collectivité



Formation/diplome souhaité :

e BP/Bac guide ou maitre composteur
e Permis B obligatoire

Lettre de motivation accompagnée d'un CV a adresser :
M. Le Président
4 place Georges Clemenceau
58200 Cosne-Cours-sur-Loire
ou bien par mail recrutement@coeurdeloire.fr
ou sur notre site internet : https://www.coeurdeloire.fr/offres-demploi/
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